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Berlin, 31. August 2010. Zu den heute veréffentlichten Arbeitsmarktzahlen
erklart Arbeitgeberpréasident Dr. Dieter Hundt:

Es ist erfreulich, dass sich die Situation auf dem Arbeitsmarkt weiter verbes-
sert. Mit voranschreitender wirtschaftlicher Erholung wird aber auch immer
deutlicher, dass Deutschland unter einer strukturellen Fachkraftellicke leidet.
Allein im naturwissenschaftlich-technischen Bereich fehlen bereits jetzt
65.000 Fachkrafte. Jede Stelle, die nicht besetzt werden kann, ist eine verlo-

rene Chance fur die Unternehmen.

Wir brauchen dringend ein schlissiges Gesamtkonzept zur Fachkréftesiche-
rung, um das umfassende Engagement der Unternehmen bei Aus- und Wei-
terbildung zu flankieren. Dazu gehdren in erster Linie vermehrte Anstren-
gungen, um die Arbeitsmarktpotenziale aller Bevilkerungsgruppen zu er-
schliel3en.

Allein schon aus demografischen Grinden mussen Frauen, altere Arbeit-
nehmer und Menschen mit Migrationshintergrund besser als bisher in den
Arbeitsmarkt integriert werden. Gleichzeitig ist eine gezielte Offnung fiir qua-

lifizierte Fachkrafte aus dem Ausland unabdingbar.
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